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GdHP
Gemeinschaft der Henkel-Pensionäre e. V. 
Bergiusstraße 3 / 40589 Düsseldorf 

0211 759 83 91
info@henkel-pensionaere.de 
henkel-pensionaere.de

Ihre Ansprechpartnerinnen:
Sylvia Korres und Nina Röhrig

ERLEBT 
WAS 

WIR 
SEHEN 
UNS!

DIE VIELFALT DER MENSCHEN
von Henkel und BASF Personal Care 
& Nutrition setzt sich in der GdHP fort. 

Die aktive berufl iche Zeit in 
den Trägerunternehmen liefert 
Anknüpfungspunkte für viele 
neue Kontakte.

AUS GEMEINSAMEN 
INTERESSEN ERWACHSEN 
NEUE VERBINDUNGEN!

Die Trägerunternehmen sichern 
nicht nur die Finanzierung der GdHP-
Aktivitäten. Sie stellen auch den 
Beirat und unterstützen den Verein 
mit fachlicher Expertise.  

GEMEINSAME 
BASIS

GRUPPENTREFFEN
AUSSTELLUNGEN
GdHP LIVE TALK
GdHP LIVE WALK
HYBRIDE VERANSTALTUNGEN
BIOGRAFIEBEGLEITUNG
SOZIALBERATUNG
HELFERKREIS
GdHP-SMART-TALK
GdHP-SMART-CHAT
DIGITAL GUT VERNETZT
KURSE 
WORKSHOPS
STADTRADELN 
SPORTANGEBOTE
STAMMTISCH
AUSFLÜGE UND REISEN

ZUSAMMEN 
GESTALTEN
ZUSAMMEN 
AKTIV 
WERDEN

ZUSAMMEN
GUT AUFGESTELLT!
Zusammen entscheiden: Die Delegierten bilden das Parlament 
der GdHP. Sie werden von den Mitgliedern per Briefwahl 
gewählt – jeweils für vier Jahre. Die Delegiertenversammlung 
entscheidet unter anderem über das Budget, und das 
Vorstandsteam legt vor den Delegierten Rechenschaft ab. 
Wiederum alle vier Jahre wählen die Delegierten den Vorstand 
neu. Zu den sechs gewählten Vorständen kommen drei von 
den Trägerunternehmen entsandte hinzu.   

Weitere Informationen zur Organisation und 
zu den vielfältigen Angeboten der GdHP: 
henkel-pensionaere.de



DABEI SEIN!
VIELFÄLTIGE OPTIONEN:
– Treff en mit Kolleg:innen aus dem früheren Arbeitsumfeld
– Aktive Mitwirkung in den Hobbygruppen
–  Teilnahme an kulturellen, informativen oder auch sportlichen

Angeboten der GdHP
– Prima Einstieg: Stammtisch 1x pro Monat

INTERESSEN 
TEILEN
BEISPIEL „MOTORRADFAHREN/-TOUREN“
Die Gruppe hat derzeit rund 30 Mitglieder aus verschiedenen 
Regionen Deutschlands mit ganz unterschiedlichen berufl ichen 
Hintergründen.

AKTIVITÄTEN
– Mehrtägige große Touren (Sternfahrten)
–   Spontane Tour-Verabredungen der Mitglieder 

in den jeweiligen Regionen
– Online-Gruppentreff en für Austausch und Tipps

Beispiel „FARBEIMER & GIPSKOPF“ 
In dieser Gruppe fi ndet sich ein großes Altersspektrum von ca. 60
bis fast 90 Jahren, die Mitglieder haben ebenfalls unterschiedliche 
berufl iche Hintergründe. Alle sind künstlerisch tätig.

AKTIVITÄTEN
– Monatliche Treff en und Ausfl üge
– Gemeinsame Herbstausstellung bei der GdHP
–  Organisation der jährlichen Gemeinschaftsausstellung „Kreative 

Generationen“ mit aktiven Henkelaner:innen und Pensionär:innen

WEITERE HOBBYGRUPPEN DER GdHP
Video  /  Digitalfotografi e  /  Radtouren  /  Philatelie
Modellbahn /  Skat
Die Gründung neuer (Hobby-)Gruppen ist jederzeit 
möglich und gewünscht.

NEUES LERNEN
Nutzen Sie das vielfältige Angebot von Kursen,
Infoveranstaltungen und Workshops, selbstverständlich 
auch digital.

ZUSAMMEN STARK
GEMEINSAME AKTIVITÄTEN 
MIT DEN TRÄGERUNTERNEHMEN
–  „Kreative Generationen“ (Gemeinschaftsausstellung

von Mitarbeiter:innen und Pensionär:innen)
–  Initiative „Digital gut vernetzt“ mit der Henkel-Ausbildung:

Auszubildende coachen und unterstützen beim Umgang
mit digitalen Medien: GdHP-SMART-Kurs / GdHP-SMARTTreff  /
 GdHP-SMART-Chat

–  GdHP Live Talk mit Experten zu aktuellen Themen / GdHP Live Walk, 
beispielsweise durch Produktionsbetriebe von Henkel

AKTIV IM EINSATZ
Soziales Engagement hat einen besonderen Stellenwert 
in der GdHP! Beispiele: 
– Werkstatt der Henkel-Pensionäre
– Helferkreis
– Geburtstagsdamen
– Kooperationen bei weiteren Projekten

ZUSAMMEN 
GEHT’S LEICHTER
Die Sozialberaterin der GdHP organisiert
schnell und unbürokratisch Hilfe!
–  zum Beispiel bei psychischen, sozialen

und (unverschuldeten) fi nanziellen Notlagen
–  Information zu Vorsorgevollmacht, Leistungen

im Rahmen der Pfl egeversicherung etc.

CARE SUPPORT
Regelmäßiger Treff  für pfl egende Angehörige mit 
Erfahrungsaustausch, Fortbildung, Beratung, Updates

HENKEL-LEBENSWEGE 
Biographie-Begleitung

Care Support und Henkel-Lebenswege sind Angebote mit 
wissenschaftlicher Begleitung durch die Geragogik-Forscherin 
Prof. Dr. Elisabeth Bubolz-Lutz, Vertraulichkeit ist garantiert.

–  Angebot der GdHP an die Auszubildenden: Coaching durch 
Henkel-Pensionär:innen bei Problemen, für die ein:e
Ansprechpartner:in mit Lebenserfahrung hilfreich sein kann.

INFORMIERT
PRINT + DIGITAL
–  Das „NETZ“ – Magazin für Henkel-Pensionär:innen 

erscheint zusammen mit Henkel Life – mehrmals im Jahr.
–  Das „NETZ“ als E-Paper

Das Digital-Magazin erscheint bei Bedarf 
zwischen den Print-Ausgaben.

–  Website: News und viele nützliche 
Informationen in diversen Rubriken

– GdHP-Newsletter mit aktuellen Informationen

GUTER DEAL
– Kosten für die Mitgliedschaft: null Euro!
–  Zuschuss der GdHP für die Jahrestreff en der Gruppen

pro teilnehmendem Mitglied

EARLY BIRDS
Ausgewählte Angebote der GdHP – z. B. Hobbygruppen, 
Workshops, Info-Veranstaltungen – können bereits in der 
aktiven berufl ichen Zeit genutzt werden.

VON HENKEL 
IN DEUTSCHLAND 
UND 
BASF PERSONAL CARE 
& NUTRITION

±6.000
MITGLIEDER


